
複雑な制度を読み解き、処遇改善と人材確保につなげよう！

参加料

無料
先着50名
※会員限定

日 時
令和元年７月１３日（土）
１３：１５～１６：３０（１３：００受付開始）

あいおいニッセイ同和損保 仙台支店
（宮城県仙台市青葉区花京院１－１－１０）

【第1部】介護職員特定処遇改善加算算定について
民介協の馬袋 秀男顧問を講師として、「介護職員等
特定処遇改善加算」取得に向けたポイントをわかりや
すくお伝えいたします。
【第2部】ICT活用による業務効率改善
三菱商事様より「けあピアノート」を活かした業務効率
化と生産性向上について導入事例等を基にわかりや
すくお伝えいたします。

会 場

セミナー後講師を交え会員同士の親睦を深める懇親会を予定しています。
ご希望の方はお申込み願います。

お申込み
お問い合わせ

０２２５-９６-７８４５ （平日：9：00～17：00）

０２２５-９３-４８７１
soumu@pumpkin-kaigo.jp

TEL

FAX

MAIL

内 容

当日に当会入会
の方は会員同様

無料でご参加い
ただけます。

事務局：ぱんぷきん介護センター本社事業部

【講師紹介：馬袋秀男氏】一般社団法人民間事業者の質を高める」全国介護事業者協議会(民介協) 顧問、
兵庫県立大学大学院経営研究科客員教授、家庭医療学研究所理事、㈱グッド・シェパード代表取締役）

1979年㈱ダスキン入社。96年（医財）河北総合病院入職、2004年理事、医療安全、経営企画、在宅ケア、地域医療介
護連携、老人保健施設・施設長など担当。96年㈱クロス・ロード設立、代表取締役、介護、保育など事業運営、医療・
介護施設品質マネジメントシステム構築支援など展開。 08年㈱ジャパンケアサービスへ経営参画、グループの代表取
締役社長（CEO）組織再編・経営改革責任者。15年㈱グッド・シェパードへ経営参画 代表取締役（現任）。 2008年民介
協 理事長、14年特別理事、18年顧問（現任）。2016年兵庫県立大学大学院経営研究科客員教授（現任）。18年一般財
団法人家庭医療学研究所理事（現任）.2009年社会保障審議会 介護給付費分科会委員、16年社会保障審議会 介護
保険部会委員、医療介護総合確保促進会議構成員、16年内閣府 社会保障制度改革推進会議専門委員（現任）

mailto:soumu@pumpkin-kaigo.jp

